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ค าประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
 

บรษิัทฯ ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ ดงันัน้ บรษิัทฯ จึงจดัใหม้ีค  ำ
ประกำศเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ดงันี ้

1. ขอ้มูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวม  

บรษิัทฯ จ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน ไดแ้ก่ ชื่อ นำมสกลุ ที่อยู่ หมำยเลขโทรศพัท ์หมำยเลขโทรสำร 
เลขบตัรประจ ำตวัประชำชน หมำยเลขหนงัสือเดินทำง เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์จ ำนวนหุน้ที่ถือ 
หมำยเลขบญัชีธนำคำร ภำพถ่ำย ภำพเคล่ือนไหว เสียง อีเมล หมำยเลขไอพี (IP Address) ขอ้มลูจรำจรอิเล็กทรอนิกส ์เป็น
ตน้ 

นอกจำกนี ้เพื่อกำรพิสูจน์ตัวตน บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นตอ้งขอส ำเนำเอกสำรระบุตัวตน เช่น ส ำเนำบัตรประจ ำตัว
ประชำชน ส ำเนำบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร ส ำเนำใบขบัขี่ ส ำเนำหนงัสือเดินทำง หรือเอกสำรอื่น ซึ่งอำจมีขอ้มลูส่วนบคุคลที่มี
ควำมอ่อนไหว (sensitive data) เช่น ศำสนำ หรือหมู่โลหิต ปรำกฎอยู่  บรษิัทฯ จึงขอใหท้่ำนขีดฆ่ำหรือปิดทึบขอ้มลูส่วนบคุคล
ที่มีควำมอ่อนไหวดงักลำ่ว หำกท่ำนมิไดด้  ำเนินกำรดงักลำ่ว บรษิัทฯ ถือว่ำท่ำนอนญุำตใหบ้รษิทัฯ ปกปิดขอ้มลูนัน้ โดยเอกสำร
ดังกล่ำวมีผลสมบูรณแ์ละบังคบัใชไ้ดทุ้กประกำร หำกบริษัทฯ ไม่สำมำรถปกปิดขอ้มูลนั้นไดเ้นื่องจำกขอ้จ ำกัดบำงประกำร 
บริษัทฯ ขอยืนยันว่ำกำรประมวลผลข้อมูลจะเป็นไปเพื่อกำรพิสูจน์ตัวตนเท่ำนั้น โดยบริษัทฯ ไม่มีควำมประสงค์ที่จะ  
เก็บรวบรวมหรือใชข้อ้มลูส่วนบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวนัน้ 

2. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลจำกผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ ไม่ว่ำจะเป็นขอ้มลูส่วนบคุคลที่ท่ำนใหไ้ว้
โดยตรงกับบริษัทฯ หรือขอ้มูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ ไดร้บัจำกบริษัท ศูนยร์บัฝำกหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกัด ซึ่งไดร้บั
มอบหมำยจำกบรษิัทฯ ใหท้ ำหนำ้ที่เป็นนำยทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษิัทฯ 

3. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพื่อน ำไปใช้ภำยใตว้ัตถุประสงค์
ดงัต่อไปนี ้

• กำรด ำเนินกำรประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงกำรจัดส่งเอกสำรที่เก่ียวข้องกับกำรประชุม กำรยืนยันตัวตนในกำร
ลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุม กำรประมวลผลกำรออกเสียงลงคะแนน กำรจัดท ำ รำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น และกำรใด ๆ  
ที่เก่ียวขอ้งกบักำรประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่ำว  

• กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุน้ หรือข้อมูลจำกกำรบันทึกภำพและวิดีโอจำกกำรประชุมบนเว็บไซตข์อง  
บรษิัทฯ 

• กำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจ่ำยเงินปันผล หรือสิทธิประโยชนอ์ื่นใดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

• กำรจัดกิจกรรมของบริษัทฯ รวมถึงกำรติดต่อส่ือสำรผ่ำนช่องทำงนักลงทุนสัมพันธ์ หรือผ่ำนช่องทำงอื่นที่บริษัทฯ 
ก ำหนด 
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• เพื่อด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมภำระผูกพนัตำมกฎหมำย และ/หรือ ใหค้วำมร่วมมือกับศำล หน่วยงำนรฐั หน่วยงำน
ก ำกบัดแูล และหน่วยงำนท่ีบงัคบัใชก้ฎหมำย 

บริษัทฯ จะด ำเนินกำรเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนภำยใตว้ตัถุประสงคข์ำ้งตน้โดยอำศัยฐำน  
กำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำยและตำมสัญญำที่บริษัทฯ มีต่อท่ำน ตลอดจนฐำนประโยชน์โดยชอบธรรมดว้ยกฎหมำย 
(Legitimate Interests) ของบรษิัทฯ และควำมยินยอมของท่ำน (แลว้แต่กรณี) 

ทัง้นี ้ในกรณีที่บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนโดยอำศยัฐำนกำร 
ปฏิบัติหนำ้ที่ตำมกฎหมำย หรือตำมสัญญำที่บริษัทฯ มีต่อท่ำน หรือฐำนควำมยินยอม (แลว้แต่กรณี) และท่ำนไม่สำมำรถ
น ำส่งขอ้มลูส่วนบคุคลที่จ ำเป็นบำงประเภทแก่บรษิัทฯ หรือไม่สำมำรถใหค้วำมยินยอมแก่บริษัทฯ ได ้บริษัทฯ อำจไม่สำมำรถ
บรหิำรหรือจดักำรสญัญำระหว่ำงท่ำนกบับรษิัทฯ รวมถึงสิทธิประโยชนท์ี่ท่ำนในฐำนะผูถื้อหุน้จะไดร้บั (ถำ้มี) ได้ 

4. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทฯ เก็บรกัษำขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนเท่ำที่จ  ำเป็นเพื่อบรรลุวัตถุประสงคท์ี่ไดแ้จง้ไวใ้นค ำประกำศเก่ียวกับกำร
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลฉบับนี ้โดยบริษัทฯ จะเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนไวต้ลอดที่ท่ำนเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ 
และเก็บต่อไปอีกเป็นระยะเวลำ 10 ปี หลังจำกสิน้สุดกำรเป็นผูถื้อหุ้นบริษัทฯ หรือตำมระยะเวลำที่จ  ำเป็นเพื่อปฏิบัติตำม
กฎหมำย เพื่อก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตำมกฎหมำย หรือกำรใชสิ้ทธิเรียกรอ้งตำมกฎหมำย 

บริษัทฯ ก ำหนดมำตรกำรในกำรดูแลรกัษำควำมปลอดภยัในขอ้มลูส่วนบุคคลใหม้ีควำมเหมำะสม ครอบคลมุถึงควำม  
ปลอดภัยในข้อมูลที่จัดเก็บไว้ในรูปแบบของเอกสำร ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ระบบคอมพิวเตอรห์รือเครื่องมือต่ำง ๆ โดย  
ด ำเนินกำรเป็นไปตำมมำตรฐำนท่ีไดร้บักำรยอมรบั เพื่อใหท้่ำนมีควำมมั่นใจในระบบรกัษำควำมปลอดภยัในขอ้มลูส่วนบุคคล
ของบรษิัทฯ โดยครอบคลมุถึงกำรป้องกนักำรสญูหำย กำรเขำ้ถึง กำรใช ้กำรเปล่ียนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล
โดยมิชอบหรือกระท ำกำรโดยปรำศจำกอ ำนำจโดยชอบดว้ยกฎหมำย 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  

ในฐำนะเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลท่ำนมีสิทธิเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลที่ ได้ให้ไว้แก่บริษัทฯ ตำมที่ก ำหนดไว้ใน
พระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดแ้ก่ สิทธิในกำรถอนควำมยินยอม สิทธิในกำรขอเขำ้ถึงและรบัขอ้มลู
ส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอแกไ้ขขอ้มูล สิทธิในกำรขอใหล้บหรือท ำลำยขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอระงับกำรใชข้อ้มูล  
ส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอให้ส่งหรือโอนข้อมูล สิทธิรอ้งเรียน สิทธิในกำรคัดคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล  
ส่วนบคุคล 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลหรือหน่วยงานอื่น  

บริษัทฯ อำจจ ำเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลให้แก่บุคคล นิติบุคคล หรือหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวขอ้งกับกำรด ำเนินกำร 
ตำมวตัถุประสงคท์ี่ระบุไวใ้นขอ้ 3 ไดแ้ก่ ผูใ้หบ้ริกำรระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ผูใ้หบ้ริกำรส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ 
ผูใ้หบ้รกิำรจดัเก็บขอ้มลู ผูใ้หบ้รกิำรจดัส่งเอกสำร ผูใ้หบ้รกิำรอำคำรสถำนท่ี ผูใ้หบ้รกิำรจดังำน ธนำคำร ที่ปรกึษำ ผูใ้หบ้รกิำร
ทำงวิชำชีพ หรือบริกำรอื่น ๆ เก่ียวขอ้ง รวมถึงหน่วยงำนก ำกับดูแล หน่วยงำนภำครฐั หรือตำมค ำสั่งเจำ้หนำ้ที่ผูม้ีอ  ำนำจ  
นอกจำกนี ้บริษัทฯ อำจตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนสู่สำธำรณะ ในกรณีที่กฎหมำยหรือหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ี
ดีก ำหนด เช่น รำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 
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7. วิธีการติดต่อ 

หำกท่ำนมีค ำถำมใด ๆ เก่ียวกบัมำตรกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส ำหรบักำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2569 หรือ
ตอ้งกำรใชสิ้ทธิของท่ำน สำมำรถติดต่อบรษิัทฯ ไดท้ี่ 

• อีเมล: th-dpo@mrdiy.com 

• ไปรษณีย:์  

บรษิัท มิสเตอร.์ ดี.ไอ.วำย. โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 777 อำคำรดบับลิวเอชเอ ทำวเวอร ์ชัน้ 12 หมู่ที่ 13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ-ตรำด) กม.7 ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอ
บำงพลี จงัหวดัสมทุรปรำกำร ประเทศไทย 10540 

ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล 

บรษิัท มิสเตอร.์ ดี.ไอ.วำย. โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 777 อำคำรดับบลิวเอชเอ ทำวเวอร ์ชั้น 12 หมู่ที่ 13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ-ตรำด) กม.7 ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอ 
บำงพลี จงัหวดัสมทุรปรำกำร ประเทศไทย 10540 
โทร.: 0 2316 0004-13 
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