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ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 เม่ือวันที่   
21 มีนาคม 2568 
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ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

- ฉบับแปล - 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568 

บริษัท มิสเตอร.์ ดี.ไอ.วาย. โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 
วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

 ประชุมเมื่อวันศุกร์ที่  21 มีนำคม 2568 เวลำ 15.00 น. (กรุงเทพฯ) ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-Meeting) เพียงวิธีเดียวเท่ำนั้น ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกำศที่
เก่ียวขอ้ง  
 
เร่ิมการประชุมเวลา 15.00 น. 

 นำยออง ชู จิน เอเดรียน ท ำหนำ้ที่เป็นประธำนในที่ประชุม (“ประธานฯ”) โดยประธำนฯ ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ เมื่อเริ่ม
กำรประชุมมีผูถื้อหุน้มำเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและมอบฉันทะ จ ำนวน 35 รำย นับรวมจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งสิน้ 5,596,946,472 
หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 99.9974 ของจ ำนวนหุน้ท่ีออกจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชมุตำมที่ก ำหนดไว้
ในกฎหมำยและขอ้บังคบัของบริษัทฯ ดังนั้น ประธำนฯ จึงกล่ำวเปิดกำรประชุมและด ำเนินกำรประชุมตำมตำมระเบียบวำระ
ดงัต่อไปนี ้
 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1. นำยออง ช ูจิน เอเดรียน กรรมกำร / ประธำนกรรมกำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
2. นำงกนกลดำ ฤกษ์เกษม กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง / กรรมกำร

ก ำกบัดแูลกิจกำรและควำมยั่งยืน 
3. นำยล ูชอง เป็ง กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / กรรมกำร

ตรวจสอบและบรหิำรควำมเส่ียง 
4. นำงสำวนนัทนำ ทวีรตันศิลป์ กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและควำมยั่งยืน / กรรมกำร

สรรหำละก ำหนดค่ำตอบแทน 
5. นำยอำณำจกัร เจรญิวงศศ์กัดิ์ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบและบรหิำรควำมเส่ียง 
6. นำยชิน กวำนกุย้ กรรมกำร / กรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรและควำมยั่งยืน / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร  
7. นำงสำวฐิตำนนัท ์ซุน กรรมกำร / รองผูจ้ดักำรใหญ่ฝ่ำยพฒันำธุรกิจ 
 
ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1. นำงสำวอรอมุำ ไชยรตันตรยั ประธำนเจำ้หนำ้ที่ฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
 
ผู้เข้าร่วมประชุมอื่น 

1.  นำงสำวศิรำภำ เจียมวรนนัทก์ลุ ผูอ้  ำนวยกำร ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทและกฎหมำย (“เลขานุการบริษัท”) 
2.  นำยปิยะกลุ นำเอี่ยม ผูจ้ดักำรอำวโุส ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทและกฎหมำย 
3.  นำงสำวสรุวิิภำ กมุสินพนัธ ์ ผูช้่วยผูจ้ดักำร ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทและกฎหมำย 
4.  นำงสำววรนิธร หตัถกำรกลุ เจำ้หนำ้ที่กำรจดักำร ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทและกฎหมำย 
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ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

ระเบียบวาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 3/2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่   
10 ธันวาคม 2567 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนุกำรบริษัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทฯ ไดจ้ดัท ำรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 3/2567 ซึ่งไดม้ีกำร
บนัทึกอย่ำงถูกตอ้งครบถว้นตำมมติของที่ประชุม โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัส่งส ำเนำรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวไปยงัผูถื้อหุน้ทุกท่ำน
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ  

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงขอให้ที่ประชุมลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมัติดว้ย
คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพ้ิจำรณำแลว้ และมีมติรบัรองรำยงำนกำรประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 3/2567 ซึ่งประชมุเมื่อ
วันที่ 10 ธันวำคม 2567 ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ที่มำประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย 5,596,946,472 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 

 
ระเบียบวาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนุกำรบริษัท ไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2567 โดยมีรำยละเอียดปรำกฏ
ตำมที่เสนอในที่ประชมุและตำม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 2 รายงานประจ าปี 2567 และงบการเงนิส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่ำนพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ  

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผูร้บัมอบฉนัทะท่ำนใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น 

มติทีป่ระชุม: ที่ประชมุรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ประจ ำปี 2567 ตำมรำยละเอียดที่เสนอทกุประกำร  
 
ระเบียบวาระที ่3 พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนุกำรบริษัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่ำ ตำมมำตรำ 112 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มี
กำรแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 51 ก ำหนดใหค้ณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีกำร
ท ำงบดุลและบญัชีก ำไรขำดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปี  
เพื่อพิจำรณำอนุมตัิ และคณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุลและงบก ำไรขำดทุนนัน้ใหเ้สร็จก่อนน ำเสนอต่อ 
ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
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บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ำงบกำรเงินส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 โดยมีรำยละเอียดปรำกฎตำม สิ่งทีส่่งมาดว้ย 2 รายงาน
ประจ าปี 2567 และงบการเงินส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่ำนพรอ้มกับหนงัสือเชิญ
ประชมุ  

สรุปสำระส ำคญัของงบกำรเงินของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ไดด้งันี ้

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม  

ณ วันที ่
งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

ณ วันที ่
31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2566 

สินทรพัยร์วม 15,300 14,071 3,244 3,202 
หนีสิ้นรวม 10,542 10,481 65 30 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 4,758 3,590 3,178 3,172 
รำยไดร้วม 16,214 12,832 852 4,286 
ก ำไรสทุธิ 1,780 1,381 617 4,207 
ก ำไรต่อหุน้ (บำท/หุน้) 0.32 0.80 0.11 2.42 

งบกำรเงินของบริษัทฯ ส ำหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 ไดผ่้ำนกำรตรวจสอบและลงนำมรับรองโดยนำยวิชำติ  
โลเกศกระวี ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขที่ 4451 จำกบริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด (“ส านักงาน อีวาย”) ซึ่งไดแ้สดงควำมเห็น
อย่ำงไม่มีเงื่อนไข ทั้งนี ้งบกำรเงินดังกล่ำวไดผ่้ำนกำรสอบทำนโดยคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง และไดร้บั
ควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบรษิัทแลว้ 

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผูร้บัมอบฉนัทะท่ำนใดซกัถำมหรือแสดงควำมคดิเห็น ประธำนฯ จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนน
เสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

นำยอำณำจกัร เจรญิวงศศ์กัดิ์ ไดเ้ขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติมในวำระนี ้ส่งผลใหจ้ ำนวนผูถื้อหุน้ที่เขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเองและ
มอบฉันทะรวมเพิ่มขึน้เป็น 36 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นได้ 5,597,097,000 หุ้น หรือคิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจ ำนวนหุ้นที่
ออกจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ 

มติทีป่ระชุม: ที่ประชมุไดพ้ิจำรณำแลว้ และมีมติอนมุตัิงบกำรเงินส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ตำมรำยละเอียด
ที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 
 

ระเบียบวาระที ่4 รับทราบการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและพิจารณาอนุมัติการจ่าย 
เงนิปันผลประจ าปี 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนกุำรบรษิัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่ำ ตำมมำตรำ 115 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหำชนจ ำกดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 58 



 

     สิ่งทีส่่งมาดว้ย 1 

ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

ก ำหนดว่ำ หำ้มจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บริษัทฯ ยังมียอดขำดทุนสะสมอยู่ หำ้มมิใหจ้่ำย  
เงินปันผล โดยกำรจ่ำยเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนุมตัิจำกที่ประชุมผูถื้อหุน้  นอกจำกนี ้ตำมมำตรำ 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหำชน
จ ำกัด และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 60 ก ำหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำ  
รอ้ยละ 5 ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกัดว้ยยอดขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 
ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

บรษิัทฯ มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำไม่นอ้ยกวำ่รอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินรวม หลงัหกัภำษี
เงินไดน้ิติบุคคลและหลังหักส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมำยและขอ้บังคบัของบริษัทฯ ก ำหนดไว ้โดยมีเงื่อนไขว่ำกำรจ่ำย 
เงินปันผลจะตอ้งไม่เกินจ ำนวนก ำไรสะสมเฉพำะกิจกำรของบรษิัทฯ ทัง้นี ้กำรพิจำรณำกำรจ่ำยเงินปันผลและอตัรำเงินปันผลนัน้
ขึน้อยู่กับปัจจยัต่ำง ๆ เช่น สภำวะทำงกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน กระแสเงินสด เงินทุนหมนุเวียน กำรลงทุนในอนำคต และกำร
ขยำยธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนสภำวะเศรษฐกิจมหภำค ขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำย ภำระหนีสิ้น เงื่อนไขและขอ้จ ำกัดตำมที่
ก ำหนดในสญัญำกูย้ืมเงิน และปัจจยัอื่น ๆ ตำมที่เห็นสมควรและเหมำะสม 

ตำมงบกำรเงินส ำหรับปีสิน้สุดวันที่  31 ธันวำคม 2567 บริษัทฯ มีก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรจ ำนวน 
616,956,597 บำท โดยในระหว่ำงปี 2567 บรษิัทฯ ไดจ้ดัสรรเงินก ำไรสทุธิจ ำนวน 30,847,830 บำท เป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำย 
เพื่อใหทุ้นส ำรองของบริษัทฯ มีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ หรือเท่ำกับ 303,854,850 บำท 
ตำมที่กฎหมำยก ำหนด ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 บรษิัทฯ มีทนุส ำรองจ ำนวนทัง้สิน้ 176,447,830 บำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
5.8 ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

นอกจำกนี ้บริษัทฯ มีก ำไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรจ ำนวน 164,773,735 บำท ซึ่งเพียงพอที่จะจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
ของบริษัทฯ ได ้ดังนั้น จึงเสนอใหจ้่ำยเงินปันผลประจ ำปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ อีก ในอัตรำหุน้ละ 0.018 บำท ส ำหรบัหุน้
สำมญั จ ำนวน 5,597,097,000 หุน้ คิดเป็นเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ 100,747,746 บำท โดยบรษิัทฯ จะจ่ำยเงินปันผลภำยใน 1 เดือน
นบัแต่วนัประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีรำยชื่อปรำกฏในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ณ วนัท่ี 21 มีนำคม 2568  

ในปี 2567 บริษัทฯ ไดจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลในรูปแบบหุน้สำมญัและเงินสดจำกก ำไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัที่ 
31 มีนำคม 2567 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ในอตัรำหุน้ละ 0.6830 บำท ส ำหรบัหุน้สำมญัจ ำนวน 2,912,000,000 หุน้ คิดเป็น
เงินปันผลจ่ำยทั้งสิน้ 1,988,896,000 บำท ตำมมติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2567 โดยมีรำยละเอียดกำรจ่ำย 
เงินปันผลดงันี ้

(1) จ่ำยปันผลเป็นหุน้สำมัญที่ออกใหม่ของบริษัทฯ (หุน้ปันผล) จ ำนวน 2,679,040,000 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 
บำท ในอตัรำ 100 หุน้เดิมต่อ 92 หุน้ปันผล รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ 1,339,520,000 บำท คิดเป็นอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลหุน้ละ 
0.4600 บำท และ 

(2) จ่ำยปันผลเป็นเงินสดในอตัรำหุน้ละ 0.2230 บำท คิดเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ 649,376,000 บำท 

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมัติดว้ย
คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม: ที่ประชมุรบัทรำบกำรจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปี 2567 จ ำนวน 30,847,830 บำท เป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำย 
และกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลในรูปแบบหุ้นสำมัญและเงินสดในอัตรำหุ้นละ 0.6830 บำท คิดเป็นเงินปันผลจ่ำยทั้งสิน้ 
1,988,896,000 บำท ตำมที่เสนอ นอกจำกนี ้ที่ประชุมมีมติอนุมตัิกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ อีก ใน



 

     สิ่งทีส่่งมาดว้ย 1 

ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

อัตรำหุน้ละ 0.018 บำท ส ำหรบัหุน้สำมัญจ ำนวน 5,597,097,000 หุน้ คิดเป็นเงินปันผลจ่ำยทั้งสิน้ 100,747,746 บำท ตำม
รำยละเอียดที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 
 
ระเบียบวาระที ่5 พิจารณาอนุมัติเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนกุำรบรษิัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่ำ ตำมมำตรำ 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหำชนจ ำกดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 19 
ก ำหนดใหใ้นกำรประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญประจ ำปีทุกครัง้  ให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวน
กรรมกำรในขณะนัน้ หำกจ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ ำนวนที่ใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งใน
สำม (1/3) กรรมกำรที่จะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำยหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลำกกัน ส่วนปีหลงั ๆ 
ต่อไป ใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง อย่ำงไรก็ตำม กรรมกำรซึ่งพน้จำกต ำแหน่ง อำจไดร้บั
เลือกใหก้ลบัเขำ้มำรบัต ำแหน่งอีกได ้

ณ ปัจจุบนั คณะกรรมกำรบรษิัทประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวนทัง้หมด 7 ท่ำน ดงันัน้ กรรมกำรจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) ที่
ตอ้งออกจำกต ำแหน่งในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 ไดแ้ก่ 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
1. นำยล ูชอง เป็ง กรรมกำรอิสระ 
2. นำงสำวนนัทนำ ทวีรตันศิลป์ กรรมกำรอิสระ 

คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้มีควำมเห็นว่ำกรรมกำรทัง้ 2 ท่ำน มีควำมเหมำะสมในดำ้นทักษะ คุณสมบัติ ควำมรู ้ควำม
เชี่ยวชำญ ประสบกำรณ ์ควำมเป็นมืออำชีพ และควำมซื่อสัตยส์ุจริต ตลอดจนเป็นผูท้ี่มีคุณสมบัติครบถว้นและไม่มีลกัษณะ
ตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยว่ำดว้ยบริษัทมหำชน และไม่มีลักษณะที่แสดงถึงกำรขำดควำมเหมำะสมที่จะไดร้บัควำมไวว้ำงใจให้
บรหิำรจดักำรกิจกำรท่ีมีมหำชนเป็นผูถื้อหุน้ตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย  ์

ดังนั้น จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติ เลือกตั้งกรรมกำรที่พ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ จ ำนวน 2 ท่ำน ได้แก่   
(1) นำยล ูชอง เป็ง และ (2) นำงสำวนนัทนำ ทวีรตันศิลป์ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรของบรษิัทฯ อีกวำระหนึ่ง  

ทั้งนี ้ขอ้มูลของบุคคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมกำรแต่ละท่ำนปรำกฎตำม สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3 ขอ้มูลของ
บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพือ่เลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่ำน
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ 

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผูร้บัมอบฉันทะท่ำนใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมตัิดว้ย
คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพ้ิจำรณำแลว้ และมีมติอนุมตัิกำรเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ
กลับเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทฯ อีกวำระหนึ่ง ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของ 



 

     สิ่งทีส่่งมาดว้ย 1 

ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

ผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

(1) นำยล ูชอง เป็ง – กรรมกำรอิสระ  

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 

(2) นำงสำวนนัทนำ ทวีรตันศิลป์ – กรรมกำรอิสระ 

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 
 

ระเบียบวาระที ่6 พิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2568 

ประธำนฯ มอบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนุกำรบริษัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ ตำมมำตรำ 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหำชนจ ำกัด ก ำหนดหำ้มมิใหจ้่ำยเงินหรือ
ทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมกำร เว้นแต่จ่ำยเป็นค่ำตอบแทนตำมข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งตำมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 31 
ก ำหนดใหก้รรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทฯ ในรูปของเงินรำงวลั เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนอื่น ตำมที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม ( 2/3) ของ
จ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุ โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑ์
เฉพำะ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่ำที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้
นอกจำกนี ้กรรมกำรบรษิัทฯ มีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบรษิัทฯ 

คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำค่ำตอบแทนของกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568 โดยค ำนึงถึงควำม
สอดคลอ้งกับกลุ่มอุตสำหกรรมเดียวกัน ประสบกำรณ ์งำน ขอบเขตหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบของกรรมกำร และเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำอนุมตัิก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568 โดยมีรำยละเอียด
นโยบำยและอตัรำกำรจ่ำยค่ำตอบแทนรำยเดือนและค่ำเบีย้ประชมุ ดงันี ้

ต าแหน่ง 
ค่าตอบแทนประจ าปี 2568 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน/คน) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง/คน) 

คณะกรรมการบริษัท 
ประธำนกรรมกำร  100,000 10,000 
กรรมกำร - - 
กรรมกำรอิสระ 100,000 10,000 
คณะกรรมการชุดย่อย 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบและบรหิำรควำมเส่ียง - 30,000 
ประธำนกรรมกำรชดุย่อยอื่น - 20,000 

กรรมกำร - 10,000 
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นอกจำกนี ้บริษัทฯ จะด ำเนินกำรจองตั๋วเครื่องบินและที่พกัใหแ้ก่ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอิสระที่อยู่นอกประเทศ
ไทย อย่ำงไรก็ตำม เน่ืองจำกนำยอำณำจกัร เจริญวงศศ์กัดิ์ ปฏิบตัิงำนในธุรกิจสำยกำรบิน จะไดร้บัค่ำเดินทำงจ ำนวน 10,000 
บำท ต่อครัง้ที่เดินทำงมำเขำ้รว่มประชมุ ทัง้นี ้กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้รหิำรจะไม่ไดร้บัค่ำตอบแทนรำยเดือนและค่ำเบีย้ประชมุ 

ค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบรษิัทและคณะกรรมกำรชดุย่อย ประจ ำปี 2568 จะเริ่มจ่ำยตัง้แต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2568 

รำยละเอียดกำรจ่ำยค่ำตอบแทนให้แก่กรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อยในปี 2567 ปรำกฏตำม สิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 
รายงานประจ าปี 2567 และงบการเงนิส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่ำนพรอ้มกบัหนงัสือ
เชิญประชมุ 

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมัติดว้ย
คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้และผู้รบัมอบฉันทะซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ
ท่ำนใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุ 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพ้ิจำรณำแลว้ และมีมติอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย 
ประจ ำปี 2568 ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มำประชมุ ดงันี ้

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.00 
 
ระเบียบวาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญช ีประจ าปี 2568 

ประธำนฯ มอบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท เป็นผูน้  ำเสนอรำยละเอียดของวำระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขำนกุำรบรษิัท ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่ำ ตำมมำตรำ 120 แห่ง พ.ร.บ บรษิัทมหำชนจ ำกดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 54 
ก ำหนดใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี โดยในกำร
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

คณะกรรมกำรบริษัทฯ ไดพ้ิจำรณำถึงควำมเป็นอิสระ ควำมรู ้ทักษะ ประสบกำรณ์ในกำรสอบบัญชี รวมถึงพิจำรณำ
ค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีใหเ้หมำะสมกบัภำระหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบ และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีดงัมีรำยชื่อต่อไปนี ้จำกส ำนกังำน อีวำย เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ ำปี 2568 เนื่องจำกส ำนกังำน อีวำย เป็น
บริษัทตรวจสอบบญัชีชั้นน ำระดับสำกล ตลอดจนมีควำมเป็นอิสระ ควำมเชี่ยวชำญ และมีผลกำรปฏิบตัิงำนที่มีประสิทธิภำพ
และประสิทธิพลในปีที่ผ่ำนมำ ทัง้ยงัมีค่ำสอบบญัชีที่สมเหตสุมผล  

 



 

     สิ่งทีส่่งมาดว้ย 1 

ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที่ 21 มีนำคม 2568 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญช ี

รับอนุญาตเลขที ่
จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อรับรอง 

งบการเงนิของบริษัทฯ 

1. นำยวิชำติ โลเกศกระวี 4451 3 ปี (2565 - 2567) 
2. นำยส ำรำญ แตงฉ ่ำ 8021 - 
3. นำยชวลิต ฉลวยอ ำพรบตุร 8881 - 
4. นำยสมศกัดิ์ จิรฐิัติอ  ำไพวงศ ์ 8874 - 

โดยก ำหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  ำกำรสอบทำนหรือตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทฯ ทัง้นี ้หำก
ผูส้อบบัญชีจำกส ำนักงำน อีวำย ที่ไดร้บักำรแต่งตัง้ขำ้งตน้ ไม่สำมำรถปฏิบัติหนำ้ที่ได ้ให้ส ำนักงำน อีวำย มีอ ำนำจแต่งตัง้ 
ผูส้อบบญัชีรำยอื่นในส ำนกังำนของส ำนกังำน อีวำย ท ำกำรตรวจสอบและใหค้วำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทฯ ได ้

ขอ้มลูเก่ียวกับประวตัิและประสบกำรณก์ำรท ำงำนของผูส้อบบญัชีแต่ละท่ำนปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ขอ้มูลประวตัิ
และประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัปี 2568 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่ำนพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ 

นอกจำกนี ้เลขำนุกำรบริษัทยังเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2568 เป็นเงินจ ำนวน 
379,000 บำท (สำมแสนเจ็ดหมื่นเกำ้พันบำทถว้น) ทั้งนี ้ค่ำสอบบัญชีดังกล่ำวไม่รวมค่ำสอบบัญชีของบริษัทย่อย ค่ำบริกำรที่
ไม่ใช่งำนสอบบญัชี (Non-Audit fee) และค่ำใชจ้่ำยอื่น ๆ 

ประธำนฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็น อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือ 
ผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ประธำนฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมัติดว้ย
คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพ้ิจำรณำแลว้ และมีมติอนุมตัิแต่งตัง้นำยวิชำติ โลเกศกระวี ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขที่ 4451 
และ/หรือนำย ส ำรำญ แตงฉ ่ำ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขที่ 8021 และ/หรือนำยชวลิต ฉลวยอ ำพรบุตร ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำต
เลขที่ 8881 และ/หรือนำยสมศกัดิ์ จิรฐิัติอ  ำไพวงศ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขที่ 8874 จำกส ำนกังำน อีวำย เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัทฯ ประจ ำปี 2568 และก ำหนดค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 2568 เป็นเงินจ ำนวน 379,000 บำท (สำมแสนเจ็ดหมื่นเกำ้พนับำท
บำทถว้น) ตำมรำยละเอียดที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย 5,597,097,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 0 เสียง - - 
 

ระเบียบวาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี  

- ไม่มี - 
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เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ำนใดซักถำมและแสดงควำมเห็นเพิ่มเติมแลว้ ประธำนฯ จึงแถลงว่ำ ที่ประชุมได้
ด ำเนินกำรประชมุตำมระเบียบวำระท่ีไดก้ ำหนดไวค้รบถว้นแลว้ ประธำนฯ จึงกล่ำวขอบคณุผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทกุท่ำนที่
สละเวลำมำเขำ้รว่มประชมุและกล่ำวปิดกำรประชมุ 
  
 

ปิดประชมุเวลำ 15.30 น. 
 

ลงชื่อ                   - นำยออง ช ูจนิ เอเดรียน -                    
 (นำยออง ช ูจิน เอเดรียน) 

                                                                                                                                     ประธำนในที่ประชมุ 
 


