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ฉบบัที่ 2 
อนมุตัิโดยที่ประชมุผูถื้อหุน้: 27 พฤศจิกายน 2566 



 

นโยบายการเข้าท ารายการระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
 

1. บทน า 

นโยบายฉบบันีจ้ดัท าขึน้เพื่อก าหนดแนวปฏิบตัิและแนวทางส าหรบั บรษิัท มิสเตอร.์ ดี.ไอ.วาย. โฮลดิง้ (ประเทศไทย) 

จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ในการด าเนินการและเขา้ท าธุรกรรมต่าง ๆ  กับบุคคลที่เก่ียวขอ้งกบับริษัท เพื่อใหเ้ป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  

(“พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ์”) รวมถึงประกาศและแนวทางที่เก่ียวขอ้งที่ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละ 

ตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านักงาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ก าหนด 

นอกจากนี ้นโยบายฉบับนี ้ก าหนดขึน้เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  และเพื่อให้เกิดความ 

เป็นธรรมและโปรง่ใสต่อผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุราย 

2. ค านิยาม 

ขอ้ความหรือถอ้ยค าใด ๆ ที่ใชใ้นนโยบายฉบบันี ้ใหม้ีความหมายตามที่ก าหนดดงันี ้

“รายการระหว่างกัน” หมายถึง ธุรกรรมหรือรายการทางธุรกิจอันมีสภาพอย่างเดียวกันหรือเป็นการแข่งกันกับ 

กลุ่มบริษัท หรือมีความสัมพันธ์ใด ๆ ที่อาจก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ ระหว่างกลุ่มบริษัทกับบุคคลที่ 

อาจมีความขดัแยง้  

“รายการทีเ่กี่ยวโยงกัน” หมายถึง รายการระหว่างบรษิัทหรือบรษิัทย่อยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัท  

“บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง” หมายถึง  

(ก) กรรมการหรือผูบ้รหิารของบรษิัท 

(ข) ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

(ค) ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

(ง) บุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต ทางการสมรส หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกับบุคคลตาม  

(ก) – (ค) หรือ ซึ่งไดแ้ก่ บิดา มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง บตุร หรือคู่สมรสของบตุร และ 

(จ) นิติบุคคลใด ๆ ท่ีบุคคลตาม (ก) (ข) หรือ (ค) ถือหุ้น หรือมีอ านาจควบคุมหรือมีส่วนไดเ้สียอื่นใด ไม่ว่า 

โดยทางตรงหรือทางออ้มอย่างมีนยัส าคญั 

 



 

“บุคคลทีเ่กี่ยวโยงกัน” หมายถึง บคุคลดงัต่อไปนี ้ 

(ก) กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือ 

ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท รวมทัง้ผูเ้ก่ียวขอ้งและญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว 

(ข) นิติบคุคลใด ๆ ท่ีมีผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุเป็นบคุคลตาม (ก) 

(ค) บุคคลใด ๆ ที่โดยพฤติการณบ์่งชีไ้ดว้่าเป็นผูก้ระท าการแทนหรืออยู่ภายใตอ้ิทธิพลของบคุคลตาม (ก) หรือ 

(ข) ซึ่งส่งผลกระทบต่อการตดัสินใจ การก าหนดนโยบาย การจดัการ หรือการด าเนินงานอย่างมีนยัส าคญั 

หรือบคุคลอื่นใดที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เห็นว่ามีพฤติการณใ์นท านองเดียวกนั 

(ง) กรรมการของนิติบคุคลที่มีอ  านาจควบคมุกิจการบรษิัท 

(จ) คู่สมรส และบตุรหรือบตุรบญุธรรมที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะของกรรมการตาม (ง) 

(ฉ) นิติบคุคลใด ๆ ที่บคุคลตาม (ง) หรือ (จ) มีอ านาจควบคมุกิจการ และ 

(ช) บคุคลใดที่กระท าการดว้ยความเขา้ใจหรือความตกลงว่า หากบริษัทท าธุรกรรมที่ใหป้ระโยชนท์างการเงิน

แก่บุคคลดงักล่าว บุคคลดงัต่อไปนี ้จะนีไ้ดร้บัประโยชนท์างการเงินดว้ย ทัง้นี ้เฉพาะประโยชนท์ี่เก่ียวขอ้ง

กบัการท าธุรกรรมดงักล่าว 

1) กรรมการของบรษิัท 

2) ผูบ้รหิารของบรษิัท 

3) ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

4) กรรมการของผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

5) คู่สมรส และบตุรหรือบตุรบญุธรรมที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะของบคุคลตาม 1) 2) 3) หรือ 4)  

“กลุ่มบริษัท” หมายถึง บรษิัท และ/หรือ บรษิัทย่อย 

“ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร” หมายถึง ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารของบรษิัท 

“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการของบรษิัท 



 

นอกจากนี ้ใหค้  าว่า “บริษัทย่อย” “ผู้บริหาร” “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” “ผู้ที่เกี่ยวข้อง” “ญาติสนิท” “อ านาจควบคุม

กิจการ” และ “ผู้มีอ านาจควบคุม” ตามนโยบายฉบบันี ้เป็นไปตามประกาศของ ส านกังาน ก.ล.ต. และ ประกาศ

ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ เรื่องการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั  

3. มาตรการและขั้นตอนส าหรับการเข้าท ารายการระหว่างกันและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับรายการ 
ระหว่างกัน 

กลุ่มบรษิัทไดก้ าหนดมาตรการและขัน้ตอนเก่ียวกบัการเขา้ท ารายการระหว่างกนั ดงัต่อไปนี ้

3.1 กลุ่มบริษัทจะต้องพิจารณาการเข้าท ารายการระหว่างกันตามที่ก าหนดไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจและ

จรรยาบรรณส าหรับคู่ค้า และผ่านกระบวนการตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบและบริหาร 

ความเส่ียง เพื่อประโยชนส์งูสดุของกลุ่มบริษัท ทัง้นี ้กลุ่มบริษัทจะด าเนินการใหก้ารท ารายการระหว่างกนั

ทั้งหมดของกลุ่มบริษัทเป็นไปตามประกาศและแนวปฏิบัติที่ เ ก่ียวข้องของส านักงาน ก.ล.ต. และ 

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมถึงมาตรฐานทางวิชาชีพบญัชีที่สภาวิชาชีพบญัชีก าหนด   

3.2 ในการอนุมัติรายการระหว่างกัน กลุ่มบริษัทจะพิจารณาถึงความเหมาะสมและความสมเหตุสมผลของ 

แต่ละรายการ โดยพิจารณาจากราคาและเงื่อนไขเดียวกันกับที่กลุ่มบริษัทใช้กับบุคคลทั่วไป และ/หรือ  

แนวปฏิบตัิในอตุสาหกรรม และ/หรือ ราคาตลาด ทัง้นี ้เงื่อนไขดงักล่าวจะตอ้งเป็นธรรม สมเหตสุมผล และ

เป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของกลุ่มบรษิัท  

3.3 ในกรณีที่สินคา้หรือบริการใดมีราคามาตรฐานตามท้องตลาด โดยมีผู้ซือ้และผู้ขายหลายรายในตลาด 

ที่เก่ียวขอ้ง กลุ่มบริษัทจะด าเนินการส ารวจแนวปฏิบตัิและโครงสรา้งเก่ียวกับราคาในตลาดดงักล่าว เพื่อ

พิจารณาก าหนดราคาของรายการระหว่างกนัดงักล่าว 

3.4 ในกรณีที่สินคา้หรือบริการใดมีลักษณะเฉพาะ หรือมีการสั่งท าตามความตอ้งการเฉพาะ ซึ่งกลุ่มบริษัท 

ไม่สามารถเปรียบเทียบกบัราคาตลาดตามที่ระบุในขอ้ 3.3 กลุ่มบริษัทควรแสดงใหไ้ดเ้ห็นว่า ก าไรขัน้ตน้ที่

กลุ่มบริษัทจะไดร้บัตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขทางการคา้ของรายการระหว่างกันดังกล่าว ไม่แตกต่างจาก

ธุรกรรมที่ท  าบุคคลอื่นซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพคลา้ยคลึงกัน และมีขอ้ตกลงและเงื่อนไขในลกัษณะ

เดียวกนั  

3.5 กลุ่มบริษัทอาจขอค าแนะน าหรือความเห็นจากผูเ้ชี่ยวชาญอิสระที่มีความรูค้วามช านาญเก่ียวกับรายการ

ระหว่างกันดงักล่าว เช่น ผูเ้ชี่ยวชาญอิสระ ผูส้อบบญัชี หรือผูป้ระเมินราคาอิสระ ที่อยู่ในบญัชีรายชื่อของ

ส านกังาน ก.ล.ต. และไดร้บัการแต่งตัง้จากกลุ่มบรษิัท เพื่อใหม้ั่นใจว่ารายการระหว่างกนัดงักล่าวมีราคาที่

สมเหตสุมผลและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของกลุ่มบรษิัท  

3.6 หา้มมิใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร หรือบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ เขา้ท าธุรกรรมกับกลุ่มบริษัท โดยมิไดร้บัการ

อนุมตัิจากผูถื้อหุน้ของกลุ่มบริษัทก่อน เวน้แต่ (1) ธุรกรรมที่เป็นขอ้ตกลงทางการคา้ในลกัษณะเดียวกับท่ี



 

วิญญูชนจะพึงกระท ากับคู่สญัญาทั่วไปในสถานการณเ์ดียวกัน ดว้ยอ านาจต่อรองทางการคา้ที่ปราศจาก

อิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือบุคคลที่เก่ียวขอ้ง (Arm’s Length Transaction)  

("ข้อตกลงทางการคา้ที่มีเงื่อนไขการคา้ทั่วไป")  และ (2) เป็นข้อตกลงทางการคา้ที่ไดร้ับการอนุมัติจาก

คณะกรรมการ หรือเป็นไปตามหลักการที่คณะกรรมการอนุมัติไว้แลว้ หรือขนาดของรายการดังกล่าว 

ไม่เขา้ข่ายธุรกรรมที่ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท  

3.7 กลุ่มบริษัทจะรายงานสรุปรายการระหว่างกันและรายการที่เก่ียวโยงกันต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ

บริหารความเส่ียงและคณะกรรมการเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ รวมถึง

ประกาศและแนวปฏิบตัิที่เก่ียวขอ้ง ที่ส  านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด 

3.8 ฝ่ายตรวจสอบภายในจะตอ้ง (1) สอบทานและตรวจสอบรายการระหว่างกนัและรายการท่ีเก่ียวโยงกันตาม

แผนการตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษัท และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง 

และ (2) จัดให้มีมาตรการการก ากับดูแล ตรวจสอบ และติดตามการท าธุรกรรมโดยการสุ่มตรวจ เพื่อ

ตรวจสอบว่าธุรกรรมดังกล่าวเกิดขึน้จริง  ถูกตอ้งตามสัญญาที่เก่ียวข้อง นโยบายของกลุ่มบริษัท และ

เงื่อนไขที่ก าหนดไว ้และ 

3.9 กลุ่มบริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ใน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  

(แบบ 56-1 One Report) พรอ้มกบัหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

4. นโยบายการเข้าท ารายการระหว่างกัน  

4.1 รายการระหว่างกนัทีอ่ยู่ภายใตอ้ านาจอนมุตัขิองฝ่ายจดัการ (ขอ้ตกลงทางการคา้ทีม่ีเงือ่นไขการคา้ทั่วไป) 

ใหฝ่้ายจดัการมีอ านาจในการพิจารณาอนุมตัิการเขา้ท ารายการระหว่างกันกรณีที่เป็นขอ้ตกลงทางการคา้ 

ที่มีเงื่อนไขการคา้ทั่วไป (Arm’s Length) (กล่าวคือ รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ) 

(ตามที่ พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ หรือแนวทางที่ส  านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด) ที่ไดร้บัการอนุมตัิโดยคณะกรรมการ 

หรืออยู่ภายใตห้ลักการที่คณะกรรมการไดอ้นุมัติไว ้ทั้งนี ้ในการท าธุรกรรมดังกล่าว ฝ่ายจัดการจะตอ้ง

ด าเนินการดงันี ้ 

4.1.1 ก าหนดผูม้ีหนา้ที่รบัผิดชอบในการพิจารณาการเขา้ท ารายการระหว่างกนั (เช่น หวัหนา้ฝ่ายบญัชี 

หรือผูจ้ัดการที่เก่ียวขอ้ง) ภายใตต้ารางอ านาจอนุมัติ (Delegation of Authority) และนโยบาย

ของกลุ่มบรษิัท 

4.1.2 จดัท ารายงานสรุปการท ารายการระหว่างกนัที่ไดร้บัอนุมตัิจากฝ่ายจดัการในแต่ละไตรมาส และ

เสนอรายงานดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียงเพื่อพิจารณาและให้

ความเห็นเป็นประจ าทกุไตรมาส และ 



 

4.1.3 ดูแลมิใหบุ้คคลที่มีส่วนไดเ้สียในการตกลงเขา้ท ารายการระหว่างกันมีส่วนร่วมในการพิจารณา

อนมุตัิหรือออกเสียงในที่ประชมุ  

4.2 รายการระหว่างกนัทีอ่ยู่ภายใตอ้ านาจอนมุตัิของคณะกรรมการ (ขอ้ตกลงทางการคา้ทีไ่ม่มีเงือ่นไขการคา้
ทั่วไป) 

ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจในการพิจารณาอนุมตัิการเขา้ท ารายการระหว่างกันที่นอกเหนือจากรายการที่

ระบุไวใ้นขอ้ 4.1 และมีมูลค่ารายการที่เขา้ข่ายตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากคณะกรรมการ (แต่มิใช่รายการที่

ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากผูถื้อหุน้) ตามประกาศและแนวปฏิบตัิที่ส  านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ก าหนด ทัง้นี ้ในการท าธุรกรรมดงักล่าว ใหม้ีขัน้ตอนในการอนมุตัิดงันี:้ 

4.2.1 ฝ่ายที่เก่ียวขอ้งจดัท าสรุปรายละเอียดทั้งหมดของรายการระหว่างกัน พรอ้มขอ้มูลและเอกสาร

ประกอบ (รวมถึงเหตผุลและความจ าเป็นในการเขา้ท ารายการระหว่างกนัดงักล่าว) และเสนอต่อ

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

4.2.2 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารมอบหมายใหฝ่้ายตรวจสอบภายในและฝ่ายที่เก่ียวขอ้งจดัเตรียมเอกสาร

ประกอบ พรอ้มสรุปสาระส าคัญ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง

พิจารณาและใหค้วามเห็น และ 

4.2.3 เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียงพิจารณาไดพ้ิจารณาและใหค้วามเห็นแลว้ ให้

เลขานุการบริษัทรวบรวมข้อมูลและเอกสารที่เก่ียวข้องทั้งหมด เพื่อเสนอให้คณะกรรมการ

พิจารณาอนุมตัิการเขา้ท ารายการระหว่างกันดงักล่าว โดยกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้ร่วม

ประชมุและจะไม่มีสิทธิอออกเสียงในท่ีประชมุ  

4.3 รายการระหว่างกนัทีอ่ยู่ภายใตอ้ านาจอนมุตัขิองผูถ้ือหุน้ (ขอ้ตกลงทางการคา้ทีไ่ม่มีเงือ่นไขการคา้ทั่วไป) 

ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจในการพิจารณาเห็นชอบการเขา้ท ารายการระหว่างกนัที่นอกเหนือจากรายการท่ี

ระบุไว้ในข้อ 4.1 และมีมูลค่ารายการที่ เข้าข่ายต้องได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้น ตามประกาศและ 

แนวปฏิบตัิที่ส  านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด ทัง้นี ้ในการท าธุรกรรมดงักล่าว ใหม้ีขัน้ตอน

ในการอนมุตัิดงันี:้ 

4.3.1 ฝ่ายที่เก่ียวขอ้งจดัท าสรุปรายละเอียดทั้งหมดของรายการระหว่างกัน พรอ้มขอ้มูลและเอกสาร

ประกอบ รวมถึงเหตุผลและความจ าเป็นในการเขา้ท ารายการดังกล่าว และเสนอต่อประธาน

เจา้หนา้ที่บรหิาร  



 

4.3.2 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารมอบหมายใหฝ่้ายตรวจสอบภายในและฝ่ายที่เก่ียวขอ้งจดัเตรียมเอกสาร

ประกอบ และสรุปสาระส าคัญของรายการดังกล่าว เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและ

บรหิารความเส่ียงพิจารณาและใหค้วามเห็น 

4.3.3 เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียงได้พิจารณาและให้ความเห็นแล้ว ให้

เลขานุการบริษัทรวบรวมข้อมูลและเอกสารที่เก่ียวข้องทั้งหมด เพื่อเสนอให้คณะกรรมการ

พิจารณาเห็นชอบการเขา้ท ารายการระหว่างกนัดงักล่าว โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้รว่ม

ประชมุและจะไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุ และ 

4.3.4 เมื่อคณะกรรมการไดพ้ิจารณาเห็นชอบแลว้  ใหเ้ลขานุการของบริษัทรวบรวมขอ้มลูและเอกสาร 

ที่เก่ียวขอ้งทั้งหมด เพื่อเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการเขา้ท ารายการระหว่างกันดังกล่าว 

ภายใตเ้งื่อนไขดงัต่อไปนี ้

(ก) การเสนอวาระดงักล่าวตอ้งมีขอ้มลูประกอบการพิจารณาที่เพียงพอต่อการตดัสินใจของ
ผู้ถือหุ้น (ซึ่งรวมถึงเหตุผลและความจ าเป็นในการเข้าท ารายการระหว่างกัน) ตาม
หลกัเกณฑท์ี่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด และ  

(ข) ผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้รว่มประชมุและจะไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุผูถื้อหุน้  

5. นโยบายการเข้าท ารายการระหว่างกันและรายการทีเ่กี่ยวโยงกันในอนาคต 

ภายหลงัจากที่บริษัทไดม้ีการเสนอขายหุน้ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering) และจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว ในกรณีที่มีการเข้าท ารายการระหว่างกันและรายการที่เก่ียวโยงกัน  กลุ่มบริษัทจะ

ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัการ ดงันี ้

5.1 กลุ่มบริษัทจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามนโยบายของกลุ่มบริษัท รวมถึงประกาศและแนวปฏิบตัิเก่ียวกับการท า

รายการเก่ียวโยงกนัตามที่ส านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด รวมถึงกฎหมายและระเบียบ 

ที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้การเขา้ท ารายการดงักล่าวจะตอ้งเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของกลุ่มบริษัทและผูถื้อหุน้

ของบรษิัท 

5.2 ฝ่ายจดัการมีหนา้ที่จดัท ารายงานเก่ียวกับรายการระหว่างกนัและรายการที่เก่ียวโยงกันที่เป็นรายการธุรกิจ

ปกติหรือรายการสนบัสนุนธุรกิจปกติ และเสนอต่อคณะกรรมการเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อประกอบการ

จดัท าแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) และ  



 

5.3 กลุ่มบริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันและรายการที่เก่ียวโยงกัน ตามประกาศและแนวปฏิบตัิเก่ียวกับ

การท ารายการเก่ียวโยงกันที่ส  านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด รวมถึงตามมาตรฐานทาง

วิชาชีพบญัชีที่เก่ียวขอ้งตามที่สภาวิชาชีพบญัชีก าหนด  

6. การทบทวนนโยบาย 

ใหฝ่้ายตรวจสอบภายในท าการทบทวนนโยบายฉบบันีอ้ย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ หากกรณีมีความจ าเป็นตอ้งปรบัปรุง

แกไ้ขนโยบายฉบบันี ้จะตอ้งเสนอไปยงัคณะกรรมการเพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป 

 
นโยบายฉบบันี ้มีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2566 เป็นตน้ไป ตามที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาและมีมติอนมุตัิใน
การประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 3/2566 

 

 

                                                                                       _________________________ 
(นายออง ช ูจิน เอเดรียน) 

ประธานกรรมการ  
                                                                                        บรษิัท มิสเตอร.์ ดี.ไอ.วาย. โฮลดิง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 


